
              项目安全责任书

为了确保人员和设备的安全，防止发生各类安全事故，甲、乙双方研究协商，拟定以下安全责任条款，明确双方安全责任。
1. 甲方对乙方有安全管理和安全监督的权利，乙方应服从甲方的安全管理和安全监督。
2. 甲方应对乙方进行必要的安全教育，介绍甲方安全作业管理规定。
3. 甲方根据乙方在落实安全措施过程中所遇到的实际困难，在条件允许的情况下给予乙方帮助。
4. 乙方应严格遵守国家有关安全生产法律、法规以及行业标准和安全作业规程；乙方应在《施工组织设计方案》中标明安全管理机构，并提供安全管理员的管理经历材料。
5. 乙方应从其管理层指定一名代表负责安全，该代表必须同公司项目代表保持联系，以彻底理解公司的安全、健康和环境要求。
6. 对于国家要求实行资质许可制度的企业（承包商），乙方须提供相应主管部门颁发的《安全资格证书》。
7. 乙方员工进入码头施工前，应经过安全培训方可进场。
8. 乙方应对项目施工可能存在的危险源开展辨识活动，制定相应的风险控制措施。
9. 乙方应确保其所有员工掌握基本的职业健康安全环保知识和技能，在预防事故、控制损失和保护环境方面，采取积极的态度与甲方合作。
10. 甲方有权在项目实施的各阶段，对乙方的人员、设备、场地等进行检查或审核，当甲方认为乙方的工作程序或工作环境对人身、财产或环境构成了威胁，违反甲方管理规定，甲方有权开具《安全整改通知单》，责令其整改，并按照《违规处罚标准表》的处罚标准给予处罚，处罚款由甲方财务管理部门从乙方的工程款中扣除。情节严重的，甲方有权停止乙方的工作。由此带来的进度、费用损失由乙方承担。
11. 对于以自己的设备、技术、劳力等完成工作任务的乙方，应对完成的工作成果负责，同时应独立承担工作中遭受的意外风险。
12. 乙方应依据有关法律、法规和规定，确保所有人员均已经通过必要的职业培训和安全环保培训，有资格并且可证实能从事承包合同规定的相应工作。
13. 乙方应雇佣身心健康、称职的员工完成工作。员工出现下列情形之一者，不能被认为是身心健康的、称职的人员：严重睡眠不足、疲乏无力的，患传染病的，严重心脏病的，药物依赖的，酗酒的，赌博和吸毒的人员。
14. 乙方应为员工提供符合国家规定的个人劳动防护用品，配发统一的工作服装，并确保进入施工现场的员工按规定穿戴劳动防护用品。
15. 乙方因某项作业可能对人身、财产或环境构成威胁的，应及时向甲方项目代表或安全管理部门通报。
16. 乙方应确保所有按承包合同和附件提供的设施、设备、工具等符合国家或行业标准，同时保持工作场所清洁、有序。
17. 涉及特种作业的项目，乙方应提供参加该项目的特种作业人员的资质证明，并持证上岗；特种设备进入码头，应提供该设备的符合证书，由甲方项目代表提交安全管理部门审查。
18. 项目施工涉及动火作业、动土作业、高处作业、重大件吊装作业的，乙方应通过甲方项目代表，协助办理相应作业的申报审批手续。
19. 乙方保证施工现场的HSE安全检查，及时发现隐患并进行消除，对于单方面无法消除的重大隐患，应有可靠的预防控制措施，并及时通报甲方。
20. 发生生产安全事故，乙方应立即向甲方安全管理部门上报事故初步报告，15日内上报事故最终报告；甲方认为必要时，有权介入事故调查。
21. 不经甲方同意，乙方不得将项目分包/转包给第三方。经甲方同意后将项目分包/转包给第三方的，乙方应该明确对分包商的管理责任和控制措施。
22. 凡乙方违反国家安全生产法律、法规，违反施工有关安全作业规程和本责任书规定所造成的一切事故，均由乙方承担全部责任，与甲方无关。
23. 此安全责任书作为施工项目合同的附件，对甲乙双方具有同等的法律效力。



甲方名称（签章）：                         乙方名称（签章）：

甲方代表：                               乙方代表：
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